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HRC ACADEMY MEETING
29-31 Maggio 2009

Villaggio VALTUR Pizzomunno
Vieste, Puglia

Sabato 30 Maggio
ore 14.30 - 15.00 Registrazione Partecipanti

ore 15.00 - 15.30 Apertura lavori

Giordano Fatali, Presidente, HRC
Marilena Dalla Patti, Direttore Risorse Umane e Organizzazione, VALTUR

Introduzione ai lavori

“Crisi Economica: a che punto siamo? Il mercato del lavoro analizzato dal Monster Employment
Index” - a cura di Monster per HRC Academy

“L’andamento delle Retribuzioni 2009” - Instant Survey a cura di Watson Wyatt per HRC Academy

ore 15.30-17.00 “"MERCATO DEL LAVORO E POLITICHE DEL LAVORO: I TREND DEL 2009”
HR Director e Head Hunter a confronto

Moderatore
Maurizio Mannoni, Giornalista TG3 e Conduttore Televisivo LINEA NOTTE, intervista:

HR Director

Andrea Zilli Romanelli, Direttore Risorse Umane e Organizzazione, ARVAL
Fausto Palumbo, HR Director, GRUPPO NESTLE' ITALIA

Barbara Calzolari, Direttore Risorse Umane Mondo, DECATHLON
Gianluca Ventura, Direttore Risorse Umane e Organizzazione, VODAFONE
Angelo Donato, Direttore Risorse Umane, LIBRERIE FELTRINELLI

Paolo Carminati, Direttore Risorse Umane, NOKIA ITALIA

Alessandro Belleri, HR Director, COCA - COLA HBC ITALIA

Head Hunter

Gabriele Ghini, Partner, HEIDRICK & STRUGGLES

Massimo Picca, Partner, RUSSELL REYNOLDS ASSOCIATES
Patrizia Fontana, Partner, CARTER & BENSON

Paolo Damia, Partner, TREVISEARCH

Sandro Sereni, Senior Partner, MPS ITALIA

ore 17.00-17.30 Coffee break gentilmente offerto da “Valtur”

ore 17.30 - 19.00 "“"L’HR MANAGEMENT IN TRE SETTORI STRATEGICI:
Bancario-Assicurativo, Farmaceutico, Editoria
I TREND 2009”

SETTORE EDITORIA

Ilaria Dalla Riva, Vice President Risorse Umane e Facility Management, SKY ITALIA
Giovanni Luca Perin, HR Director, MONDADORI MAGAZINE DIVISION

Roberto Moro, Direttore Risorse Umane, GRUPPO EDITORIALE L'ESPRESSO
Walter Gai, Partner, EUROSEARCH CONSULTANTS

SETTORE FARMACEUTICO

Alfredo Lombardi, HR Legal & Communication Director, TAKEDA ITALIA FARMACEUTICI
Patrizia Fogheri, Europe South People & Organization Manager, NOVO NORDISK
Gianluca Magnani, Head of HR Italy, NOVARTIS VACCINES AND DIAGNOSTICS
Gabriella Lusvarghi, Amministratore Delegato, DBM ITALIA

Gianluca Raisoni, SPENCER STUART

SETTORE BANCARIO - ASSICURATIVO

Massimo Klun, Vice Direttore Generale, ALLEANZA ASSICURAZIONI

Giancarlo Durante, Direttore Centrale, Responsabile Area Sindacale e del Lavoro, ABI

Marco Vernieri, Responsabile Direzione Centrale Personale, INTESA SANPAOLO

Giorgio Vernero, Direttore Centrale Risorse Umane e Organizzazione, SARA ASSICURAZIONI
Flaviano Zollo, Partner, KORN/FERRY INTERNATIONAL

ore 19.00 Chiusura Lavori
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HRC ACADEMY MEETING
29-31 Maggio 2009

Villaggio VALTUR Pizzomunno
Vieste, Puglia

AGENDA DELLE GIORNATE

Venerdi 29 Maggio

13.00 - 19.00

20.30-22.30
22.30 - NIGHT
Sabato 30 Maggio

09.00 - 13.00

13.00 - 14.30
14.30-19.00

20.00 - 20.30
21.00-22.30

22.30 - NIGHT

Domenica 31 Maggio
09.30-12.30

12.30-14.30

"Test Drive Arval in collaborazione con Mercedes Benz Italia: alla
scoperta del suggestivo Parco Nazionale del Gargano”

WELCOME DINNER

LOBBYING TIME

"Test Drive Arval in collaborazione con Mercedes Benz Italia: alla
scoperta del suggestivo Parco Nazionale del Gargano”

LIGHT LUNCH

HRCOMMUNITY MEETING
1l dress code consigliato ¢ di tipo business

HRC COCKTAIL GENTILMENTE OFFERTO DA VALTUR

HRC DINNER

11 dress code consigliato ¢ di tipo informal business
LOBBYING TIME

FREE & SPORTING TIME
LIGHT LUNCH

Si potra arrivare nella giornata di venerdi 29 maggio e godersi un po’ di relax, in attesa dell’apertura dei lavori del
Convegno previsti per 11 pomeriggio di Sabato 30 maggio.

- ARVAL

BNF FARIBAS GROLUF

La vicinanza con ’incantevole e suggestiva Vieste e, soprattutto, il mare a pochi metri,
rendono il Villaggio meta prediletta per un soggiorno all’insegna del relax, con la
possibilita di estendere il proprio soggiorno a costi vantaggiosi approfittando della festivita
del 2 giugno (4 notti, 5 giorni).

® Tutti 1 partecipanti potranno usufruire gratuitamente, durante le giornate del convegno (29-

31 maggio), dei servizi offerti dal Villaggio: attivita sportive e di animazione, utilizzo delle
piscine e della spiaggia attrezzata, discoteca, ValturLand (5-16 anni), canoa, beach volley,
tiro con l’arco, tennis (possibilita di lezioni private a pagamento), calcetto, pallavolo,
palestra, fitness program (soft gym, acqua gym, allenamento aerobico, stretching), ping

| pong, freccette. ..

"Test Drive Arval in collaborazione con Mercedes Benz Italia"
Dal 29/05 al 31/05

Villaggio VALTUR - Alghero (SS) - 3° HRCommunity Meeting
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